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株式会社NTTアド（東京都千代田区、代表取締役社長：東明彦）は、以下の通り組織の見直し及び役員の

人事を行います。

１．組織の見直しについて

(1)概 要

ＮＴＴアドはカスタマーサクセスを目的とし“クリエイティビティ＆テクノロジー”で“ＣＸに強いマーケティング

支援会社”を目指すため、以下の組織再編を実施し、事業拡大、収益拡大を実現し、経営力強化を図る。

〇機能別組織の本部制を廃止し、営業組織とスタッフ組織を統合した一気通貫の事業部制に移行

〇既存事業については、アドの強みを「創って、作って、売る」組織として、以下の体制で各ソリューションの深化

を推進

ＣＯＯ（Chief Operating Officer：最高執行責任者）を新設し、その配下にコンテンツ事業部、メディア事業

部、イベント事業部、ＳＰ事業部、ＲＰ事業部とマーケティングデザイン部とプロデュース部門を設置

各事業部では、変化する外部環境をスピーディーに判断し、事業部毎での強みづくりと内製化を推進

プロデュース部門では、従来のアカウント機能を維持し、事業部を横断した既存顧客対応および一般市場開拓

を実施

〇新規事業として、既存事業の上流工程を担う組織として、以下の体制でマーケティングや広報の責任者に伴走

して探索を推進

CDO（Chief Development Officer ：最高開発責任者）を新設し、その配下にマーケティングでの現場改
革支援に特化したコンサルティング業務を行う「コンサルティング部」とそのサポートを行うソリューション開発
部および生活者理解と分析を担うファン・コミュニケーションラボを設置

〇今後、顧客提供価値向上に向けたパートナーシップを各組織毎に加速させていく

※新たな組織図は別添のとおり

(2) 実施時期

2023年4月1日



本リリースについては、以下のURLからもご参照いただけます。
https://www.ntt-ad.co.jp/news/index.html

新委嘱・担当業務 氏名 旧委嘱・担当業務

ＣＯＯ補佐
コンテンツ事業部長兼務
ＲＰ事業部長兼務

大越 祐司 コミュニケーションプランニング本部長

ＣＤＯ 松山 知英 ビジネスクリエーション本部長

ＣＯＯ補佐 秋山 貴之 営業本部長

コーポレート部長 中塚 健也
コーポレート部長
営業本部 第５営業部長兼務

ＣＯＯ補佐 熊谷 宜和
ビジネスクリエーション本部
ファン・コミュニケーションラボ所長

２．役員の人事について

委嘱・担当業務

委嘱日 2023年4月1日

【本件に関するお問合せ先】
株式会社エヌ・ティ・ティ・アド 経営企画室 福嶋、浪江
MAIL：press@ntt-ad.co.jp 

https://www.ntt-ad.co.jp/news/index.html
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※１：Chief Development Officer （最高開発責任者）
※２：Chief Operating Officer （最高執行責任者）
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＜参考＞ 役員一覧（2023年4月1日以降）

役 職 氏 名 委嘱・担当業務

代表取締役社長 東 明彦 ＣＯＯ兼務

取締役 大越 祐司
ＣＯＯ補佐
コンテンツ事業部長兼務
ＲＰ事業部長兼務

取締役 松山 知英 ＣＤＯ

取締役 秋山 貴之 ＣＯＯ補佐

取締役 中塚 健也 コーポレート部長

取締役 熊谷 宜和 ＣＯＯ補佐

取締役 福岡 真美

取締役 山下 博教

監査役 山川 智

監査役 森 暁


